
İmgelemimiz, engellileri doyurucu 
bir günlük yaşam sürdürmeleri için 
destekleyen kapsayıcı bir Victoria’dır.
Kesinlikle Herkes, Victoria Hükümeti’nin 2017-2020 için 
eyalet engellilik planıdır. Bu bizim, Victoria’da yaşayan bir 
milyondan fazla engelli ve bir bütün olarak tüm toplum 
için üçüncü eyalet engellilik planımızdır.

Bu plan, hükümetin engelli Victorialıların katılımının 
teşvik edilmesinde öncülük etme yoludur.

Bu, davranışları değiştirmek ve sonuçlar almak için 
hükümetin ana etkinliklerini ele alırken, işletmeler ve 
toplumlarla birlikte çalışırken engelliliğe ilişkin düşünme 
tarzını değiştirmek üzere bir fırsattır.

Plan, engellilerin her gün baş etmeye çalıştıkları 
engellerin ve dışlamanın üstesinden gelmeye çalışır. 
Görmek istediğimiz değişiklikler planın yaşamı boyunca 
sürekli bir çaba gerektirecektir.

Önümüzdeki dört yıl boyunca, Ulusal Engellilik Sigortası 
Programı’na (NDIS) geçerken Victoria’da büyük bir 
fırsatımız vardır. NDIS’nin getireceği yararları en üst 
düzeye çıkarmak için, eyalet olarak, kamu ve özel 
sektörde, iş yerlerimizde, okullarda ve toplumda, 
engellilerin günlük yaşamda yer almasını sağlamak için 
daha fazlasını yapmalıyız.

Victoria’nın engellilerin sosyal, ekonomik ve yurttaşlık 
özlemlerini yerine getirmede ulusal önder olmasını 
istiyoruz.

Dört sütun
Plan, dört sütun altında 10 ana önceliği ve 27 diğer 
erken eylemi özetlemektedir.

 
Kapsayıcı toplumlar: ‘Dışlanmadığımı 
hissediyorum’

Kapsam içine alınma deneyimi, sosyal etkileşim, bilgi 
paylaşımı ve günlük deneyimler edinmenin merkezidir. 
Bu deneyimin mümkün olması için, binaları, kamu 
ulaşımını ve iletişimi içeren erişilebilir kamu ve sosyal 
altyapının sağlanmasına ihtiyacımız vardır.

 
 
Sağlık, konut ve esenlik: ‘İyi yaşıyorum’

İstikrarlı bir ev ve iyi bir sağlığa ve gönence sahip 
olmak, günlük yaşamın sağlanmasında esastır. Uygun, 
ucuz konuta erişimde önemli iyileştirmelere ihtiyaç 
duyulduğunu biliyoruz. Eşitliğin, kişi merkezli engellilik 
desteklerinin, sağlık bakımının ve diğer toplum 
hizmetlerinin karşılanması da önemlidir.

 
 
Adalet ve güvenlik: ‘Dürüst davranış görüyorum’

Tüm Victorialılar için fırsatlar yaratmak istiyoruz. Hakları 
korumaya ve şiddeti, tacizi, umursamazlığı ve sömürüyü 
engellemeye ilişkin önlemler için sorumluluklarımız, bu 
sütunun bir bölümünü oluşturur.

 
 
Katkıda bulunan yaşamlar: ‘Katkıda bulunuyorum’

Engellilerin eğitime, öğretime, toplum katılımına ve 
karar vermeye kolaylıkla katkıda bulunabilmelerini 
sağlamak istiyoruz. Bu sütün ayrıca istihdama erişimi ve 
ekonominin tüm unsurlarını içerir.

 

KESİNLİKLE HERKES
Eyalet engellilik planı 2017-2020  
Özet

Tüm planı okumak için 
www.statedisabilityplan.vic.gov.au sitesini 
ziyaret edin
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Ana öncelikler Özetle, şunları yapacağız:

1.	 Değişen tavırlar •	 toplum katılımını iyileştirmek için tüm toplumda engelliler hakkındaki olumlu tavırları 
teşvik edeceğiz ve olumsuz klişelerle mücadele edeceğiz

2.	 Evrensel tasarım •	 tüm hükümet politikasının evrensel tasarım ilkeleriyle birleştirilmesini koordine 
ederek, evrensel tasarım yaklaşımlarını bir dizi altyapı program ve projelerine 
uygulayacağız

3.	 Kamu ulaşımı •	 tekerlekli sandalye taşıyan taksiler dahil kamu ulaşımını ve bir noktadan başka bir 
noktaya ulaştırma hizmetlerine erişimi iyileştireceğiz

4.	 Kapsayıcı okullar •	 engelli öğrencilerin ihtiyaçlarını güncellenmiş tasarım standartları yoluyla 
karşılayacağız, okullara binalarını iyileştirmeleri için 20 milyon dolarlık fon sağlayacağız 
ve ayrıca 15 tane yüksek öncelikli kapsayıcı yeni hükümet okulu yapacağız

Eylemler Özetle, şunları yapacağız:

1.	 Bina gereksinimleri •	 Ulusal İnşaat Kodunu güçlendirmek, yeni apartmanların tasarımını iyileştirmek ve yaşlılar 
ve engelliler için ev içi bina yönetmeliklerini iyileştirmek üzere verdiğimiz seçim sözümüzü 
yerine getireceğiz

2.	 Toplum altyapısı •	 şunları sağlayarak toplumlar için iyi tasarımlar geliştireceğiz: kentsel ortaklıkların 
erişimle ilgili konuları göz önüne alması, Beş Yıllık İşler, Hizmetler ve Altyapı Planlarının 
engelliler için yatırımı yansıtması ve planlama süreçlerine engellilerin de katılması ve 
evrensel tasarım ilkelerinin uygulanması

3.	 Hükümetle iletişim •	 hükümetle iletişime ve bilgilere erişilebirliği iyileştirmek için bir eylem planı 
geliştireceğiz

4.	 Aborijin kendi 
kaderini tayin hakkı

•	 kendi kaderlerini tayin eden, yer-temelli Aborijin engellilik ağlarını destekleyeceğiz ve 
Aborijin toplumlarının NDIS’ye geçişini desteklemek üzere Aborijin Toplumu Kontrolü 
Altındaki Kuruluşlar ve NDIA ile birlikte çalışacağız

5.	 LGBTI kişiler •	 Pride Centre ve çevrimiçi dahil diğer olanaklar aracılığıyla, engelli LGBTI kişilerin 
erişimini, etken katılımını ve içerilmesini teşvik edeceğiz

6.	 Mülteciler •	 sığınma isteyenler dahil mülteci kökenlilerin ihtiyaçlarını, Kuzey Melbourne’daki 
engellilik ve mülteci destek servisi sisteminin yanıt verebilirliğini değerlendirmek ve 
inşa etmek için ortaklarla birlikte çalışarak ele alacağız

7.	 Gaziler •	 engellilik erişimi ve anma etkinlikleri düzenlemeleri ile savaş mirası restorasyonuna 
ilişkin bilgiler sağlamak üzere eski askerlerin kuruluşları, belediyeler ve toplum grupları 
dahil, fon almakta olan kuruluşlarla birlikte çalışacağız

8.	 NDIS ve çeşitlilik •	 engellerle karşı karşıya olan bölgesel, kırsal ve uzak toplumları, Aborijin toplumlarını 
ve kültürel ve dilsel açıdan çeşitlilik gösteren toplumları desteklemek üzere, NDIS 
geçişi aracılığıyla stratejiler uygulayacağız

  
Kapsayıcı toplumlar 
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Ana öncelikler Özetle, şunları yapacağız:

5.	 Sağlık servisleri •	 tüm kamu sağlığı ve toplum sağlık servislerinde engellilik eylem planlarını 
canlandıracağız, engelliler için sağlık bakımındaki sistemik nitelik ve güvenlik 
konularını ele alacağız ve sağlık servislerinde daha fazla Auslan tercümanı sağlayacağız

6.	 Konut •	 özel kira komisyonculuğunu kullanarak ve engelliler için uygun erişilebilir 
sosyal konutların mevcudiyetini ve tedarikini artırarak engelliler için konutların 
erişilebilirliğini ve mali açıdan karşılanabilirliğini artıracağız

Eylemler Özetle, şunları yapacağız:

9.	 Sağlık promosyonu •	 iyi diş sağlığını teşvik etmek, kanser taraması ve üreme ve cinsel bilgiler de dahil olmak 
üzere farklı gruplar için sağlığa ilişkin sonuçları iyileştirmek üzere, hedeflenen önleyici 
etkinlikleri artıracağız

10.	 Çift engellilik •	 12 yaşına kadarki çocukların tedavilerini iyileştirmek üzere yeni bir klinik çocuk uzmanı 
dahil, karmaşık ihtiyaçları olan müşteriler için dört yeni tedavi ve destek girişimi 
oluşturacağız

11.	 Savunmasız 
çocuklar ve aileler

•	 savunmasız çocukların ve anababaların ihtiyaçlarına yanıt olabilecek hizmetleri, 
çocuklarının ilk yıllarında en fazla desteğe ihtiyacı olan ailelerin ihtiyaçlarına göre yeni 
bir yoğun çocukluk destek servisi geliştirerek iyileştireceğiz

12.	 Parklara erişim •	 Summer by the Sea programını genişleteceğiz, eyalet ormanlarına erişimi 
iyileştireceğiz ve gönüllülük ve istihdam dahil, parklara erişim için olanaklar ve 
programlar sağlayacağız.

13.	 Spor ve dinlenme •	 eyalet çapındaki Access for All Abilities programı aracılığıyla spor ve dinlenme fırsatları 
için ve kentsel fırsatlar için bir ilk arama merkezi, AAA Play için fon sağlayacağız

14.	 NDIS geçişi •	 NDSI’ye geçişlerinde, 10 milyon dolarlık Geçiş Destek Paketi aracılığıyla engellilere, 
ailelere ve bakıcılara bilgi ve destek sağlamak üzere ilgili ana taraflarla ortaklık 
oluşturacağız

15.	 NDIS ve sağlık 
hizmetleri

•	 temel sağlık ve engellilik servislerine, NDIS katılımcısı olduklarında yumuşak koordineli 
bir geçiş için müşterileri desteklemeleri amacıyla yardımcı olacağız

16.	 NDIS erişimi •	 NDIS’e geçiş için katılımcı sonuçlarını ve deneyimlerini gözlemlemeyi ve işgücü 
ayarlamalarını desteklemeyi içeren modernleştirilmiş erişim ve planlama süreçlerinin 
geliştirilmesine yardımcı olmak için NDIA ile çalışacağız

17.	 NDIS ve ana 
hizmetler

•	 NDIA ile güçlü çalışma ayarlamaları aracılığıyla ve ilgili tüm Victoria servislerinden 
kusursuz ve erişilebilir destek mevcut olmasını sağlayarak NDIS’den azami şekilde 
yararlanacağız

18.	 Engellilik iş gücü •	 Victoria’nın NDIS için işgücü planı olan Sektörümüzü Güçlü Tutmak aracılığıyla dünya 
klasmanında bir engelliler işgücü oluşturmak üzere eğitim ve beceri girişimleri için 26 
milyon dolar tahsis edeceğiz

  
Sağlık, konut ve esenlik 
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Ana öncelikler Özetle, şunları yapacağız

7.	 Aile için şiddet •	 engellilerin yaşadığı aile içi şiddeti çözmek üzere, yeni eğitim yaklaşımları, acil 
konaklama yerlerinin iyileştirilmesi, aile içi şiddetten kaçanlara verilen hizmetlerin 
yeniden geliştirilmesi ve polisin müdahalesinin güçlendirilmesi dahil, bir dizi girişimde 
bulunacağız

8.	 Engellilik 
savunmanlığı

•	 talebi karşılamaları ve yeni girişimler üstlenmeleri için fon alan savunma kuruluşlarına 
derhal 1.5 milyon dolar sağlayacağız ve daha uzun süreli sektör geliştirme stratejisi 
yoluyla sektörü daha da güçlendireceğiz 

Eylemler Özetle, şunları yapacağız:

19.	 Önlemler •	 tacizin engellenmesi stratejisi dahil, rapor edilebilir davranış programını ve şiddete 
maruz kalan kişilerin yardım almasını sağlamak üzere NDIA ile çalışmayı içeren tedbirler 
aracılığıyla önlemleri sürdürüp güçlendirerek tacize karşı sıfır hoşgörü yaklaşımını 
uygulayacağız

20.	 VCAT erişilebilirliği •	 bir bilinçlendirme programı dahil olmak üzere, çeşitli gereksinimleri olan insanlar için 
erişilebilir adalete ulaşım önündeki engelleri azaltmak üzere alınacak önlemlerle, bir 
Victoria Hukuk ve İdare Mahkemesi dört yıllık erişilirlik eylem planı uygulayacağız

21.	 Victoria Polisi •	 Victoria Polisi’nin, Victoria Fırsat Eşitliği ve İnsan Hakları Komisyonu’nun suç önerilerinin 
kabul edilmesi için çalışmalarını teşvik edeceğiz

22.	 Islah •	 talepleri, hizmet boşluklarını belirlemeyi, görevlileri eğitmeyi, işlemleri iyileştirmeyi, 
ortak çalışmaya dayalı ortaklıkları daha fazla inşa etmeyi ve NDIS’ye erişimi sağlamayı 
ele almak üzere programları ve hizmetleri iyileştirerek suçluların ihtiyaçlarını 
karşılayacağız

23.	 Rehber köpekler •	 onaylı bir kuruluş tarafından eğitilen köpeklerin tanınması ve kurallara bağlanması 
için seçenekler dahil, Evcil Hayvanlar Yasası’nda yasama değişiklikleri yapmak amacıyla 
seçenekleri inceleyeceğiz

 
Adalet ve güvenlik
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Ana öncelikler Özetle, şunları yapacağız:

9.	 Kapsayıcı eğitim •	 kültürü, politikaları ve uygulamaları dönüştürmek üzere, erken çocukluk, okullarımız, 
eğitimimiz ve TAFE düzenlemelerinde baştan sona ana reformlar üstleneceğiz

10.	 İstihdam •	 daha geniş iş toplumu ile sıkı bağlar kuran, kamu sektöründeki istihdam 
doğrultusunda hedeflenmiş yaklaşımlara yol gösteren ve satın alma gücümüzü 
geliştiren bir ekonomik katılım ve istihdam stratejisi uygulayacağız

Eylemler Özetle, şunları yapacağız:

24.	 Ses ve önderlik •	 engellilerin kamusal tartışmalara katkıda bulunması ve Victoria Engellilik Danışma 
Konseyi’nin yeterliğini artırmak dahil, hükümet ve toplumdaki değişiklikleri etkilemesi 
için fırsatları destekleyeceğiz

25.	 NDIS katılımı •	 yönetimi ve gelecekte belirleyeceği politikada NDSI’yi bilgilendirmek ve NDIS geçişinde 
engellilerle işbirliği yaklaşımını teşvik etmek için engellilerin temsil edilmesini 
savunacağız

26.	 Yaratıcı sanayiler •	 sosyal etkisini kanıtlayan projeler ve istihdam girişimleri için ek fonlar aracılığıyla 
engelli kişilerin yaratıcı sanayilerdeki katılımını, istihdam fırsatlarını ve yollarını 
artıracağız

27.	 Kapsayıcı turizm •	 erişilebilir turizm işletmelerini büyüten ve ilerleten yaklaşımlar yoluyla, engelli gezginler 
için Victoria’yı gidilecek bir yer yapmak üzere ortaklarla çalışacağız ve Erişilebilir Turizm 
Araç Takımı’nı kullanacağız

  
Katkıda bulunan yaşamlar

İki farklı engellilikle yaşayan bir kişi olarak, günlük yaşamda daha fazla 
yer almak benim için harika olurdu. Bedensel bir engelliliğim 
olduğundan dostluklar kurmak ve normal bir insan muamelesi görmek 
enderdir. Bir kişinin sadece dışardan görünüşle yetinmediği anları 
sevgiyle anıyorum.”

Danışma katılımcısı
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Eylem
Her hükümet dairesi planın geliştirilmesinde yer almıştır. 
Hükümet dairesi düzeyindeki planlar ve yıllık raporlar 
aracılığıyla kamusal hesap verme sorumluluğunu 
sağlayacağız

Sonuçlar çerçevesi
Dört sütunun her birine ilişkin, engelli Victorialılar için 
pratik ve sürdürülebilir sonuçlar başarmaya odaklı 
eylemi hedefleyen bir dizi berrak sonuçlar geliştirdik. 
Bu sonuçlar için, ilgili taraflarla işbirliği sonucunda 
göstergeler ve önlemler geliştirilecektir.

Daha fazla bilgi
Planın tamamını okumak için  
www.statedisabilityplan.vic.gov.au sitesini ziyaret edin.

Veya daha fazla bilgi için Engellilik Ofisi ile ilişkiye geçin

E-posta: ofd@dhhs.vic.gov.au

Telefon: 1300 880 043
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Bu yayını erişilebilir bir formatta almak için, gerekirse  
Ulusal İletişim Servisi 13 36 77’yi kullanarak 1300 880 043  
numaralı telefonu arayın veya ofd@dhhs.vic.gov.au adresine  
elektronik posta gönderin.
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